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Destinataires in fine

Mesdames et Messieurs les Secrétaires généraux des fédérations,
Madame la Présidente,
Monsieur le Secrétaire national,

Le constat est largement partagé aujourd’hui d’une insuffisante attractivité des corps des officiers
de port et officiers de port adjoints qui affecte les recrutements et le bon fonctionnement des
capitaineries de métropole et d’outre-mer. Nous comprenons I'impatience de la profession de voir
se concrétiser des mesures aprés plus de deux années de concertation.

Une premiére étape est franchie avec I'examen par le comité social d’administration ministériel
prévu le 14 mars 2024 de trois projets de décrets et deux projets d‘arrétés. Ces textes permettent
d’élargir les possibilités de recrutements et les viviers de candidats ainsi que d’améliorer les dérou-
|és de carriere. lls permettent notamment |a revalorisation de certains indices de la grille statutaire
des officiers de port, créent un troisieme grade de lieutenant de port de classe exceptionnelle et
réévaluent la grille indiciaire de I'emploi fonctionnel de responsable de capitainerie.

Ces textes sont indispensables pour pouvoir concrétiser en 2025 des prises de postes effectives
plus nombreuses permises par l'augmentation significative des places offertes aux concours dés
2024. En effet, comme vous le savez, le nombre de candidats aux concours est aujourd’hui le prin-
cipal facteur limitatif des recrutements effectifs.

Nous vous confirmons par ailleurs, I'ouverture dans les prochains jours d'un cycle de concertation
mené par la direction des ressources humaines du secrétariat général et la direction générale des
affaires maritimes, de la péche et de I'aquaculture (DGAMPA) qui comprendra :

- un volet sur le recrutement, avec une réunion prévue le 21 mars 2024 : seront abordés la
révision des épreuves et les programmes des concours, Iinscription dans le vivier n°2 des fonctions
de commandant de port adjoint dans les ports décentralisés pour le tableau d’avancement pour
I'accés au grade de capitaine de port hors classe, I'insertion d’une régle de gestion pour un niveau
minimal requis (linguistique et maritime) pour les services des gens de mer souhaitant intégrer le
corps des officiers de port adjoints par la liste d'aptitude ;
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- un volet sur les rémunérations, avec une réunion le 4 avril 2024 : la concertation portera sur
les questions indemnitaires, avec Ialignement sur les grilles des attachés, le complément géogra-
phique pour les agents affectés en Corse et |'amélioration de I'IFSE des officiers de port ;

- un volet statutaire, avec une réunion le 25 avril 2024 qui traitera de la revalorisation des
grilles pour se rapprocher de celles des autres corps de catégorie A (vous trouverez en annexe a ce
courrier une proposition de nouvelle grille indiciaire). Seront abordés également I'explicitation des.
missions des officiers de port et officiers de port adjoints, la réduction de la durée des premiers
échelons de lieutenant de port et I'assouplissement des conditions pour I'accés au grade de lieute-
nant de port hors classe. Une réflexion sera engagée sur la liste des emplois de capitaine de port
en chef et de responsable de capitainerie.

Nous avons bien noté également la revendication de certains d’entre vous en matiére de reclasse-
ment des officiers de port adjoints. Ce point sera examiné avec attention.

Les mesures réglementaires issues de cette deuxiéme phase de concertation seront soumises au
guichet unique dés juin 2024. ‘

En complément, la DGAMPA a engagé, en partenariat avec la DRH et I’école du service public de
la mer, une refonte de la formation des officiers de port et officiers de port adjoints. Une réunion
sera organisée le 10 avril 2024 pour échanger sur les orientations retenues. Les nouveaux modules
de formation entreront en vigueur en 2025, en cohérence avec les travaux d'élargissement du vi-
vier.

Nous vous prions d'agréer, Mesdames et Messieurs les Secrétaires généraux des fédérations, Ma-
dame la Présidente, Monsieur le Secrétaire national, nos salutations distinguées.

. /Y
\ N
\
\.
Patrice VERGRIETE Hervé BERVILLE
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Destinataires :

FO
Monsieur Zainil NIZARALY
Secrétaire général de |la FEETS-FO

Stéphane LUCAS ;
Secrétaire général du Syndicat National des Officiers de Port FO

CGT
M. lvan CANDE
Secrétaire général de la Fédération FNEE-CGT

Pierre de CHABANEIX .
Secrétaire Général de la Section Nationale des Officiers de Port
Syndicat National des Personnels de I'Administration de la Mer

CFDT
Monsieur Dominique VINCENT
Secrétaire général de la Fédération CFDT UFETAM

UNSA-UNIPEF
Madame Sylvie MIAN

Secrétaire générale de la Fédération UNSA Dévelbppement durable

Madame Sandrine GOURLET
Présidente de 'UNIPEF

SNCTA-SNPL

Monsieur Stéphane ROZALEN.
Secrétaire national du SNCTA

Monsieur Jean-Emmanuel ANTAL
Secrétaire général du SNPL France ALPA

FSU
Madame Véronique CARACO-GIORDANO
Secrétaire générale de la FSU
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