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Ohjet : Mise en ceuvre de la PFR dans les DIRM
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La mise en cevvre de la prime de fonctions et de résultats (PFR) pour tous les corps de
cateégorie A de la filiere administrative du ministére de 'écologie, du dévefoppement durable, des
transports et du logement & fait I'objet de deux circulaires datées des 30 juillet 2010 et 28

septembre 2010 avec effet au 1% janvier 2010,

Il convient cependant d'observer que les critéres retenus pour les postes des agents affectés en
DIRM ne sont pas complétement adaptés & la diversité et aux spécificités des services des
affaires maritimes et ne peuvent donc pas s'appliguer en ['état.

Je rappelle donc que, dans ce contexte particulier, la DAM a élaboré une grille pour, & la fois,
apporter une aide aux DIRM dans la mise en place de la PFR et garantir une homogénéité
d'appréciation entre les services. Cette gnlle vous a &té présentée en réunion le 29 septembre
dernler ainsf que les principes suivants qui ont &té retenus :

linstauration d'un déroulement de carriére attractif pour les inspecteurs des affaires
maritimes affectés dans les centres de sécurité des navires, sachant que le statut de ces
agents devrait fusionner & terme avec la filiere technique, et, A ce tire, bénéficier d'un

régime indemnitaire plus avaniageux

la reconnaissance de compétences spécifiques pour les directeurs de lycée qui sont
confroniés a des conditions de travail complexes et font face & une grande variété de taches

talignement de fa cotation des postes & caractére administratif au méme niveau que ceux
exercés dans les DREAL, notamment pour |a fonction de secrétaire général de DIRM

PJ3 . grille de cotation PFR
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le maintien du difierentiel entre fonctions techniques et administratives autant que faire se
peut par identiie aves lancien régime indemnitaire

le maintien provisoire de la réponse a la notion de grand centre, En effet, les chefs de
grand centre bénéficient actuellement d'une disposition réglementaire permettant d'accéder
aux postes fonctionnels de conseillers des affaires maritimes.

Cette grille de cotation des postes; qui ne revét aucun caractére confidentiel, peut &tre
évidemment présentée dans le cadre du dialogue social & votre Comité Technique Paritaire
Regional sachant qu'elle a déja fait I'objet d'une présentation & la Commission Administrative
Paritaire du corps des inspecteurs des affaires maritimes, et auparavant & la réunion des DIRM

du 29 septembre 2010.

Je souhatlerais également attirer vofre attention sur la modification de la cotation du poste
d'adjoint au chef de grand centre de sécurité des navires qui a €té fixée a 3,5, gue l'agent
appartienne au 1% ou au 2éme niveau de grade (solution privilégiée),

Enfin, dans le cadre du pfan de relance des centres de sécurité des navires, je vous demande
de bien vouloir publier en tant que « susceptible d'étre vacant » un noste d'adjpint au chef de
centre de sécurité des navires dans chague « grand centre » de votre direction, fout en vous
précisant que cet emploi sera pourvu par l'un des agents géja affecté dans ce service.

D'ores et déja, une réunion fe 10 janvier 2011 & laguelle vous serez conviés permetira de
déterminer fes critéres objectifs qui répartiront les grands centres et les autres centres.

fiaires maritimes

Le directeur a
m
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