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Monsieur le Directeur Régional
des Affaires Maritimes d’Aquitaine

La modulation, c’'est le DRAMe!

Les agents de la DRAM aquitaine viennent de reced®ivotre part un beau cadeau de Noél, d'un tymel’gn ne trouve
dans aucun conte pour enfants. A notre grande wtupeplupart d’entre eux voient leur prime « migdu» a la baisse.

Vous avez depuis peu la possibilité de distribadwrsvotre bon vouloir, des bons et des mauvaistep@i vos agents, par la
modulation des primes (IAT/IFTS). Ce dispositif atlggique primaire repose sur le postulat que letionnaire ne travaille
gu'a l'intéressement et qu’il est dénué de consaeprofessionnelle. C'est une vision infantilisantenservatrice et
rétrograde, formule revisitée du « sabre et du djonp> pour laquelle la police de I'esprit et dammportements passe par
les bons sentiments, la carotte et le baton.

Le cadre des modulations porte en son sein la govede ce qu'il est censé combattre, I'injustiéa. procédant selon la
logique de I'enveloppe fermée, il oblige a ret@ida majorité des agents les bonus servis a certain

La CGT s’est toujours opposée a ce dispositif pamtsa nature que par ses modes d’applicatiost kréateur d'inégalité
entre agents, générateur de conflits et porte teraenne gestion du personnel féodale et arbitraire

Nous en mesurons la traduction en Aquitaine ouriedulations subies aujourd’hui ont été décidéepetit comité, sans
dialogue social ni participation des chefs de servesponsables de I'évaluation, par un aréopagelidles personnes
sachantes et bienveillantes », aujourd’hui poynlugart partis sous d’autres horizons.

En prenant le parti pris de pénaliser 90 % destagkuan corps pour en servir 10 %, vous témoigreezatre expertise de la
qualité du travail des agents. Les sanctionnéséapprt. Ce signal fort envoyé a leur endroit ser@amement de nature a
les encourager.

Alors que les différentes alertes sur « Le rappartle Morab des agents vous ont été exprimées et démontnéeavars
d’enquétes détaillées et argumentées, notammedH&) vous vous asseyez sur le travail syndicabes allez a I'encontre
du besoin de considération et de reconnaissancgenfais exprimé. De fait vous prenez position,s/aurez a I'assumer.

Il est encore une fois affligeant de constater gxr'Affaires Maritimes, les décisions fondatricesipta vie des agents sont
prises sans connaissance de la réalité de lewiltrsfous aviez la possibilité de corriger, voud'agez pas fait.

Cette baisse, au regard de ce qui aurait d0 étve est ressentie comme une sanction par les sagguit ne se sentent plus
reconnus face a tous les sacrifices qui leur antlémandés durant cette année 2009. A I'heure R&RP, de la fonte des
effectifs, de l'augmentation des charges de trawadividuelles, d’'une réforme des permis de plaigamux effets
catastrophiques sur I'organisation du travail, déses conchylicoles a répétition, de la monté@uresance des exigences
de la DPMA pour le contrble des péches, des raplifficiles avec les usagers pour la gestion desres et marins et de la
complexification des dossiers économiques c'est donmessage de sanction que vous voulez noussadres

Alors que nous vivons des jours difficiles, noyé@ssiune réforme de I'état menée au grand galopseyi@ns de vos agents
perdent leurs reperes et subissent une remise e ¢atale de leur environnement de travail, quedlbile gestion des
ressources humaines ! Nous nous élevons avec attigrcontre cette sanction collective de fait saunune justification.

Face a cette situation, il existe un décalagdérdable entre le discours servi par notre directibla réalité. Ou se trouve le
dialogue social, la prise en compte du mal étreégédmles agents ? Nous vous demandons une exglicpis une esquive,
et une remise a plat des modalités 2009.

Pour le bureau
Le secretaire départemental
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