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Déclaration Liminaire au CCHS du 27 AVRIL 2010.

Les représentants CGT espére pouvoir finaliser les dossiers en
suspend, notamment ceux concernant la problématique suicide, les victimes de
I’amiante, le travail isolé et la pénibilité. Nous attendons de la part de
1’administration des engagements clairs et précis sur ces dossiers.

- Sur D’amiante étendre le décret immédiatement
applicable aux OPA aux non titulaires et aux fonctionnaires .sur les sites
définis. Nous demandons Pextension a I’ensemble des personnels exposés
a I’amiante quelque soit le lieu ou les statuts.

- Les représentants CGT demandent la parution
immédiate d’une circulaire sur le travail isolé résultant des
recommandations approuvées par le CCHS de 2001 a ’unanimité. Pour la
CGT certaines missions telles que la viabilité hivernale ou le fauchage sur
les voies navigables, ne peuvent étre exécutés seuls. Nous vous rappelons
que le directeur de cabinet en novembre 2009, s’est prononcé contre le
travail isolé, en viabilité hivernal. Une fois cette circulaire sortie, nous
demandons, qu’elle soit revisitée, en intégrant notamment les missions ou
métiers, non répertoriés suite a 1’évolution du ministere.

- Les représentants CGT dénoncent les pénibilités
physiques, la dangerosité des missions, les rythmes de travail et horaires
atypiques, les environnements agressifs, les facteurs psychosociaux et
I’exposition aux produits dangereux. Nous demandons que ces pénibilités
soient prisent en comptes, par ’octroi d’une bonification de 25 % du




service effectif pour le droit a un départ anticipé a la retraite et ceci pour
tous.

- La CGT demande que soient réactivé les groupes de
travail, IPSR, souffrance au travail etc....

- La CGT réclame un véritable suivit médical pour les
actifs et retraités pour les personnels ayant été mis en contact avec tous
ces risques.

Nous demandons a ’administration des engagements fermes
et ne serions nous contenter de vagues promesses savamment distillées en
réunion pléniéres a toute bonne fin qualitative des relations sociales.

Les représentants CGT



