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DÉCLARATION CGT
À LA CAP DES SACDD DES 30 ET 31 MAI 2018

ENTRAVE AU DROIT À LA MOBILITÉ !!!!

La CGT, au côté des cheminots, des salariés du privé et des fonctionnaires combat les
mesures régressives du tandem Macron/Philippe.

3 journées de lutte (10 octobre 2017, 22 mars et 22 mai 2018) de la Fonction Publique ont
déjà permis, notamment le maintien de la valeur unique du point d’indice.

Mais néanmoins, il faudra d’autres mobilisations pour faire plier ce gouvernement et unir
nos forces pour obtenir satisfaction de nos justes revendications :

– abandon du projet « AP 2022 » ;
– dégel de la valeur du point d’indice et rattrapage du pouvoir d’achat ;
– abrogation du jour de carence ;
– arrêt des suppressions d’emplois ;
– un nouveau plan de titularisation des contractuels ;
– respect de l’égalité professionnelle ;
– défense  de  la  pérennisation  du  système  de  retraite  par  répartition  et  des

régimes particuliers ;
– défense et maintien du statut général des fonctionnaires qui garantit  l’égalité

entre les usagers.

Pour que le rouleau compresseur de cette politique gouvernementale ne s’abatte pas sur
tous, les salariés du privé, les cheminots et les fonctionnaires doivent redresser la tête, et
tous ensemble par la grève et les manifestations, faire aboutir nos revendications.

La  DRH  de  nos  ministères  MTES/MCT,  toujours  bonne  élève,  anticipe  même  les
directives gouvernementales. Nous le constatons aujourd’hui, lors de la CAP mobilités des
SACDD  notamment  dans  les  moyens  donnés  ou  supprimés  aux  représentants  du
personnel pour effectuer leur travail.

La CGT refuse de se taire et de cautionner ce fonctionnement.

Cette déclaration se limitera donc à la dénonciation de l’entrave faite par le ministère :
entrave au droit des agents à la mobilité, entrave au rôle des représentants du personnel
à faire respecter ce droit.

La CGT est écoeurée du mode de fonctionnement de la DRH !!!!
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En préambule, nous tenons à signaler et remarquer l’énorme travail réalisé par les agents
exécutants de MGS. Mais même au nom de la solidarité entre agents nous ne pouvons
tolérer le procédé global.

La CGT a déjà dénoncé la fusion des listes B et B+ et ses conséquences. À cela, s’ajoute
l'inacceptable,  et  la  CGT  veut  le  faire  savoir  à  tous ;  les  3  tableaux  fournis  aux
représentants du personnel n’ont, ni les mêmes éléments, ni le même classement, ni le
même format, et ne sont pas exploitables ensemble !!

Cela implique que pour un agent X, nous sommes dans la quasi impossibilité d’anticiper
sur les débats de la CAP et de pouvoir étudier son cas sérieusement.

Pire, le tableau qui sera projeté durant les débats ne nous donne : ni le titulaire du poste,
ni les priorités (rapprochement de conjoint, raison médicale, etc...), ni le nombre, ni les
postes choisis par les candidats.

La CGT s’adresse à tous les agents de nos ministères pour leur expliquer cet état de fait
et  exige  de  la  part  de  la  DRH  de  revenir  aux  anciens  tableaux  et  à  un  mode  de
fonctionnement  respectueux.  Il  faut  que  les  personnels  sachent  qu’il  y  a  entrave  à
l’exercice du rôle  des représentants  du personnel,  qu’il  y a  entrave à la  mobilité  des
agents, mobilité qui est un droit !!

De plus, et pour la énième fois, la CGT souligne que les agents n'ont pas de retour de leur
PM104 avec l’avis des services et le classement.

Dans son chantier  sur  le dialogue social,  la DGAFP voudrait  simplifier  à  outrance les
attributions  des CAP et  le  rôle  des  représentants  du  personnel.  La  CGT constate  et
dénonce que nos ministères ont déjà bien intégré le positionnement de la DGAFP !

La CGT le répète, si les agents de nos ministères, comme tous les fonctionnaires, ainsi
que tous les travailleurs, ne veulent pas subir cette politique de destruction des droits, il
faut la combattre par la grève et par les manifestations.

Les élues CGT à la CAP des SACDD
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Informations données en CAP et commentaires de la CGT

Suite aux déclarations (il est à noter que seul Force Ouvrière n’a pas fait de déclaration en
séance) et questions diverses des organisations syndicales la présidente de la CAP a
répondu :

• Au  sujet  des  problèmes  rencontrés  par  les  représentants  du  personnel  pour
préparer cette CAP, la présidente de la CAP explique l’envoi tardif des documents
par l’impossibilité d’accéder aux bureaux de l’Arche début mai suite à la rupture
d’une canalisation  d’eau,  et  par  une  volonté  de  remise  de  documents  les  plus
complets possibles. Elle a pris note que le document utilisé en CAP devra être
amélioré.

Commentaire CGT : la CGT maintient les propos tenus dans la déclaration et
que les représentants du personnel ne peuvent pas correctement travailler
dans de telles conditions et qu'il s'agit d'une entrave à la mobilité.

• Concernant les taux de promotion pour 2019 à 2021 : la proposition est prête et va
être soumise pour avis au DRH, puis transmise à la DGAFP.

Commentaire CGT : il  faut que les taux nous soient communiqués pour la
pré-CAP promotions TA 2019 prévue les 11 et 12 septembre 2018.

• Promotions par liste d’aptitude 2018 : au 15 mai 2018, 8 agents ont renoncés à leur
promotion. Les 8 premiers agents inscrits sur la liste complémentaire vont donc
être promus.

Commentaire  CGT :  la  CGT  a  demandé  que  ces  8  agents  promus  soient
prévenus !!! 

Félicitations à :
Régine BENET
Christiane BONNIOT
Véronique PERRIOD
Brigitte MESLATI
Lydie BLEJAN
Jeanine LOVA
Catherine GEHIN
Magali BENETEAU

• En questions diverses, la CGT a signalé encore une fois que nous étions toujours
dans l’attente de la circulaire RIFSEEP pour 2018, ainsi que d’une date de réunion
avec la DRH pour en discuter. Nous vous tiendrons informés.
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• Sur le concours interne exceptionnel d’Attaché, la DRH nous a communiqué les
chiffres suivants : 
- Inscrits = 2701 dont 752 hommes et 1949 femmes
- Présents = 1795 dont 503 hommes et 1292 femmes
- Admissibles = 190 dont 31 hommes et 159 femmes
- Admis liste principale = 67 dont 13 hommes et 54 femmes
- Admis liste complémentaire = 9 dont 1 homme et 8 femmes

Les personnels de nos ministères représentent 88 % des admis soit 59 en liste
principal et 5 en liste complémentaire et 153 admissibles sur 190.
Un bilan plus détaillé doit nous parvenir ultérieurement.

• La  CGT  a  interpellé  la  présidente  de  la  CAP  sur  le  fonctionnement  de  la
commission  de  réforme nationale  des SACDD car  nous sommes surpris  d’être
systématiquement les seuls représentants du personnel présents.

Commentaire CGT : la présidente nous a simplement rappelé que 3 OS sont
représentées à cette commission et devraient y participer.

• La CGT a été surprise de constater la présence de représentants du corps des
techniciens UNSA nommés en tant qu’experts à notre CAP ! Nous avons exprimé
notre étonnement et demandé sur quel point ces experts étaient nommés. Il est
encore plus surprenant qu’ils  aient quitté la CAP à l’issue des déclarations des
OS !!

Comme toujours les élues CGT resteront vigilantes
pour porter les revendications collectives et individuelles des SACDD.
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Résultats de la CAP des SACDD Mobilités 

des 30 et 31 mai 2018

MOBILITÉS AU 1ER SEPTEMBRE 2018

Voir tableau joint

AFFECTATIONS SUITE À RÉORGANISATION DE SERVICE

Les réorganisations du CEREMA Dter Centre Est, des DDT(M) 25, 62, 63, 70, de l'IGN
sont présentées en CAP pour information. 

Par contre, les éventuels recours des agents concernés par ces réorganisations seront
soumis pour avis de la CAP.

DÉ  TACHEMENTS ENTRANTS DANS LE CORPS (sous réserve du SERM)

D’autres détachements nous ont été présentés en CAP, il vous seront envoyés dès
que nous les recevrons de l’administration.

NOM - PRÉNOM ADMINISTRATION
D’ORIGINE

SERVICE
D’ACCUEIL

GRADE
D’ACCUEI

L

N° Mobilité

ABI-AYAD Hind SG DRH/G/MGS1 SACDD CS 216769

ALBEPART Isabelle PREF 69 DDT 42 SACDD CN 218585

BADACHE Zineb TGI Evreux DRIEA (93) SACDD CN 217535

BARROIS Frédérique ARS Grand Est DDCSPP 51 SACDD CE 218049

BAX Armand DIT Antenne de Nantes DDTM 2B SACDD CN 219116

BELTRANDO Marion PREF 83 DDT 04 SACDD CN 218020

BENSE Valérie SPIP 33 DDTM 33 SACDD CS 218358

BESSOUD Solène Université Montpellier DIRM MED SACDD CN 215624

BIOU Julie INSERM DRIEA (94) SACDD CN 217251

BOSTON Karine Musée du Louvre DDT 78 SACDD CS 216647

BOULARAN Isabelle Ville de Villefranche 
d'Albigeois

DDT 81 SACDD CS 218101

BRESSON Nathalie Chaumont Habitat DDT 52 SACDD CE 216426

BROOKS Dalila DSDEN 84 DDT 84 SACDD CN

CAILLIAU Ludovic DDTM 06 DDTM 06 SACDD CE 217556

CARDOT-GUICHARD Céline PREF 55 DDT 55 SACDD CN 219145

CARILLO Christelle DDPP 13 DDTM 83 SACDD CN

CASTELLS Séverine CIAS Pays d'Olmes DDT 09 SACDD CE 220859
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CHABRIER Michèle PREF 63 DDT 63 SACDD CN 214628

CHARVOZ Pascale DDSP 73 DDT 73 SACDD CE 219676

CHAYRIGUES Diane Lycée Gérard de Nerval SG SACDD CN 216928

CLAVEAU Joëlle DDCS 84 DDCS 34 SACDD CN 219067

COLLE Aurélien PREF 90 DDT 90 SACDD CN 215277

CORNU Pascale PREF 89 DDT 89 SACDD CE 218788

DE RIDDER Evelyne PREF 89 DDT 89 SACDD CE 222380

DEFONTAINE HEBERT Edith PREF 10 DDT 10 SACDD CN 220117

DEGAND Hileim CD 31 DDT 31 SACDD CE 217441

DELDON Pauline Rectorat d'Aix-Marseille DIR MED (13) SACDD CS 221368

DENIS Anaïs PREF 41 DDT 37 SACDD CN 219696

DENIS François ARS Normandie DREAL 
Normandie (14)

SACDD CE 217693

DESBORDES Christine Université Grenoble Alpes DDT 38 SACDD CE 217325

DESLOOVERE Claire Ville de Rosheim DREAL Grand-
Est (67)

SACDD CS 216165

DESNOS Virginie CD 61 DDT 61 SACDD CE 217552

DEZERT Olivier DGAC DDTM 2B SACDD CN 221635

DUSSUD Florence Rectorat de Lyon DDT 69 SACDD CN 219342

ECHELARD Yves TGI Nantes DREAL Pays de 
Loire (44)

SACDD CE 214790

ESPANOL-MIRANDA Eva Ville de Carros DDTM 06 SACDD CN 221906

FANJAS Christelle PREF 38 DDCS 38 SACDD CS 222172

FONTAINE Myriam PREF 77 DDT 46 SACDD CS 217232

FOURGNAUD Michèle PREF 87 DREAL 
Nouvelle-
Aquitaine (86)

SACDD CS 222024

FOURNIER CEDELLE 
Isabelle

DDPP 45 DREAL Centre 
Val de Loire (45)

SACDD CS 217337

GAILDRAT Magali DDTM 33 DDTM 33 SACDD CE 217636

GARCIA Carlos Hôpital Henri Mondor DRIEA (94) SACDD CS 219683

GARCIA Evelyne PREF 44 DDCS 44 SACDD CN 217682

GIGOUX Nathalie PREF 51 DDT 51 SACDD CS 217915

GIRARD Didier Université Paris Nanterre DIR Centre-Est 
(69)

SACDD CN 218265

GROS Camille CCAS de l'Isle sur la Sorgue DDT 84 SACDD CN 214566

GUIET Alexis SIEPAL DREAL 
Nouvelle-
Aquitaine (87)

SACDD CS ôpit219940

HAMON Céline CCAS de Caen DIR Nord-Ouest 
(14)

SACDD CN 216200

HEBRAS Isabelle Hôpital Européen Pompidou SG (92) SACDD CE 216769

HUWER Isabelle PREF 03 DDT 03 SACDD CN 217199

JADIN Florence PREF 03 DDCSPP 03 SACDD CE 220917
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JANIN Véronique DDT 01 DDT 71 SACDD CS 218009

JEAN-MARIE-FLORE Mélanie PREF 93 DRIHL (92) SACDD CN 216127

KOELSH Daniel PREF 975 DTAM St Pierre 
et Miquelon

SACDD CE 220284

LAMADIE Emmanuelle DDTM 40 DDTM 40 SACDD CN

LAN CHEUNG Lydie DRAC Hauts de France DDCS 85 SACDD CN 222088

LANGLOIS Sarah PREF 76 DIRM Le Havre SACDD CN 218015

LATERRE Marie-Noëlle TGI 971 DDT 47 SACDD CS 219588

LEMOINE Laurent CIG Rennes DREAL 
Bretagne (35)

SACDD CS 219935

LERE-PORTE Isabelle DSDEN 65 DDT 65 SACDD CE 221871

LETUR Valérie SG DDCSPP 24 SACDD CN 219206

LEWILLE Laura Académie de Lille PREF 02 SACDD CS 222328

MALOUET Véronique Communauté de 
Communes Pays de Lunel

DREAL 
Occitanie (34)

SACDD CN 220934

MARQUIS Stéphane DDT 41 DDT 41 SACDD CE 220205

MASONI Florence PREF 52 DDT 52 SACDD CN 216461

MATHIEU Nathalie DDTM 44 ENSAM SACDD CE 218748

MATHON Priscilla Rectorat de Nice DDTM 06 SACDD CN 217536

MEGRET Florence DDTM 33 DDTM 33 SACDD CE 217436

MORAUD Corinne CD 07  SG (92) SACDD CN 216757

MOSCHETTI Benoit Ville de Beausoleil DDTM 06 SACDD CS 217540

MOUTON Henri PREF 06 DDTM 06 SACDD CS 217538

NIVET Lucie Eurorégion Pyrénées-
Méditerranée

DDCS 66 SACDD CS 219140

PALMISTE Rosan DDSP 971 DDT 27 SACDD CE 218754

PATERNO Emilie IUT de Ville d'Avray DDCS 66 SACDD CN 219131

PENAUD Véronique Rectorat de Limoges DREAL 
Nouvelle-
Aquitaine (87)

SACDD CE 219953

PERAULT Alain INRA DIR Sud-Ouest 
(31)

SACDD CN 215716

PIERAU Sylla CD 94 DDCS 91 SACDD CE 220200

RABIHA Safia Tribunal d’Instance de 
Puteaux

DRIEA (94) SACDD CS 217291

RENAUDIN Estelle PREF 25 DDT 25 SACDD CN 214504

RICHARD Nathalie Ville de Créteil DRIHL (94) SACDD CN 216158

RINALDY-SELLIER Christelle CD 37 DDT 37 SACDD CE 219612

ROUISSI Aïssa TGI Lyon DDT 42 SACDD CN 218789

ROUX Valérie Cour des Comptes DREAL Corse SACDD CE 221677

SCANU Emilie PREF 06 DDTM 06 SACDD CN 218540

SLIM Ghada Université Paris Nanterre DDT 95 SACDD CN 221108

THOUVENOT Laurent CD 05 DDT 05 SACDD CE 218515
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TIERCIN Pierrick CH Fougères DREAL 
Bretagne

SACDD CS 219938

TUMMINO Magalie Ville de Sillans SG SACDD CS 216975

UGUET Thierry CSP Sanary sur Mer DDTM 83 SACDD CN 218271

VASSEUR Carine Ville de Toulouse DDT 31 SACDD CS 220741

VINCENT Hélène PREF 15 DDT 15 SACDD CN 220226

VINCI Eva Ville de Cagnes sur Mer DDTM 06 SACDD CN 217550

VIOUGEAS Anne-Lise Communauté 
d'Agglomération Privas 
Centre Ardèche

DDT 07 SACDD CE 219747

ZINK Marie-Hélène Ville de Pont Saint Martin DDTM 44 SACDD CN 215264

DÉTACHEMENTS ENTRANTS DANS LE CORPS HORS PÉRIMÈTRE

D’autres détachements nous ont été présentés en CAP, il vous seront envoyés dès
que nous les recevrons de l’administration.

NOM - PRÉNOM ADMINISTRATION D’ORIGINE SERVICE D’ACCUEIL GRADE
D’ACCUEIL

VIAL Claire Ministère de l'Education Nationale CEREMA Dter Centre-
Est

SACDD CN AG

LACOUR Christophe Ministère de la Justice CEREMA Dter Est SACDD CN AG

DEPAUW Brigitte Conseil Régional d'Ile-de-France CEREMA Dter 
Normandie Centre

SACDD CS AG

RAIMBAULT Patricia Ministère de l'Education Nationale CEREMA Dter 
Normandie Centre

SACDD CE AG

TIGRAIN-ANDRAL 
Isabelle

Université Claude Bernard Lyon 1 CEREMA Siège SACDD CS AG

CAMJOUAN Françoise Hospices Civils de Lyon CEREMA Siège SACDD CN AG

SAHRAOUI Bekhta Ministère de l'Education Nationale VNF DT Centre-
Bourgogne

SACDD CN AG

BIGOT Nathalie Brest Métropole AFB SACDD CN AG

BONNIN Laure Communauté d'Agglomération 
Paris-Val de Marne

AFB SACDD CS AG

BOULEKNATER Samia Mairie de Neuilly sur Marne AFB SACDD CN AG

BOURDON Claude Mairie de Landerneau AFB SACDD CS AG

BRASSEUR Nadine Ministère de l'Education Nationale AFB SACDD CN AG

CAPUTO Héloïse Mairie de Villeurbanne AFB SACDD CS AG

HOANG Quynh Ly Institut national de recherche en 
sciences et technologies pour 
l'environnement et l'agriculture

AFB SACDD CN AG

JACOPIN Jérôme Conseil départemental d'Ille et 
Vilaine

AFB SACDD CS AG

LE BOZEC Delphine Ville de Créteil AFB SACDD CE AG

SAKSIK Michèle Ministère Finances Publiques AFB SACDD CN AG
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CHANGEMENTS DE RÉSIDENCE ADMINISTRATIVE

NOM - PRÉNOM SERVICE RÉSIDENCE D’ORIGINE RÉSIDENCE D’ACCUEIL

LE LEUCH Colette DDTM 56 HENNEBONT LORIENT

INTEGRATIONS

NOM - PRÉNOM
CORPS / GRADE

D’ORIGINE
CORPS / GRADE
D’INTÉGRATION

SERVICE
DATE

D’EFFET

AUBERT Stéphanie Rédacteur SACDD CN AG DDT 37 16/08/18

AUDEMAR-SYED 
Corinne

SA CE
d'administrations

parisiennes

SACDD CE AG DRIEA 01/09/18

BARDET Karine SA CE SACDD CE AG VNF 01/09/18

CHARBONNIER Sandie SA SACDD CN AG DRIHL IDF 01/09/18

DIAOUAKOU Tendre SA SACDD CS AG DRIHL IDF 01/08/18

GOI Sandrine SA CN SACDD CN AG DREAL Auvergne- 
Rhône-Alpes

01/10/18

JOYEUX-ALAZET 
Corinne

SA SACDD CN AG SG/DRH 01/06/18

KRAUTBERGER 
Nicolas

Rédacteur territorial SACDD CN AG DDT 38 01/09/18

LAVALLETTE Carine IPCSR 3ème classe SACDD CN CTT DREAL Nouvelle-
Aquitaine

01/06/18

LENOIR Sylvie SA CN SACDD CN AG DREAL Bourgogne-
Franche-Comté

01/08/18

LOISON Yannick Assistant socio-
éducatif principal

SACDD CE AG DDT 71 01/09/18

MAGNAUD Stéphanie Rédacteur principal
1ère classe

SACDD CE AG IGN 01/08/18

MILET Pascal IPCSR 2ème classe SACDD CS AG DDT 37 01/09/18

MISIURNY Christian Greffier des services
judiciaires

SACDD CS AG SG 01/09/18

MUNIER Nathalie SA CE
d'administrations

parisiennes

SACDD CE AG SG/DRH 01/06/18

NAVARRO Delphine SA SACDD CN AG 01/07/18

PINHEIRO William IPCSR 2ème classe SACDD CS AG DREAL Auvergne-
Rhône-Alpes

01/09/18

PLAT Nathalie Technicien de
recherche et
formation CN

SACDD CN AG DRIEA 16/08/18

RIGONNET Charlotte Assistant de service
social

SACDD CS AG DDCS 21 01/06/18

SALCHAUD Sylviane SA CE SACDD CE AG DDT 69 01/09/18
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TITULARISATIONS DANS LE CORPS DES SACDD

3 demandes de titularisation acceptées :
- LECOMTE Stéphane – DREAL PACA – SACDD CN AG au 16/08/2018
- ROJAS-BAUDRY Elodie – DDT 38 – SACDD CN AG au 01/08/2018
- GABRIEL-CALIXTE Sandra – DRIEA – SACDD CN AG au 05/03/2018

PROCHAINES CAP  : 

- 11 et 12 septembre 2018 : pré-CAP tableau avancement 2019
- 12 septembre 2018 : CAP titularisations
- 10 et 11 octobre 2018 : CAP tableau avancement 2019
- 6 et 7 novembre 2018 : CAP mobilités 2019/3

N’hésitez pas à transmettre vos dossiers et à contacter vos élues CGT à la CAP : 

RÉTHORÉ Laurence DREAL HAUTE-NORMANDIE
2 rue Saint Sever
76032 ROUEN CEDEX
laurence.rethore@developpement-durable.gouv.fr
02 32 18 97 39

STREIFF Bernadette DDTM du FINISTERE
1 Rue du Port
29900 CONCARNEAU
bernadette.streiff@finistere.gouv.fr
06 64 48 16 44

BARBEAU Christelle DDTM des LANDES
351 Boulevard Saint Médard – BP 369
40012 MONT DE MARSAN CEDEX
christelle.barbeau@landes.gouv.fr
05 58 51 31 05

LARONCE Christine DREAL OCCITANIE
Cité administrative
2 Bd Armand-Duportal - BP 80002
31074 TOULOUSE CEDEX 9
christine.laronce@developpement-durable.gouv.fr
05 62 30 26 32
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Prenez contact localement avec vos représentants CGT

BULLETIN D’ADHESION

Rejoignez la CGT et prenez la parole dans vos services et pour participer à la vie syndicale
localement et nationalement :

NOM : …........................................................ PRENOM : …..............................................

SERVICE : ….................................................

ADRESSE : …........................................................................................................................

…............................................................................................................................................

SIGNATURE

NOTA BENE : les cotisations syndicales ouvrent droit à un CREDIT D'IMPÔT (66 %)
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